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PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE TENUE (1 / 3)
La rencontre vise à établir l’état d’avancement de la formation professionnelle acquise pendant la période de mentorat et accessoirement la formation complémentaire 
(en vertu de la section 6.4 des Documents D016/D017 du Système de certification de personne de l’AQVE)

Nom : _________________________________________________________________

Date de la rencontre : _____________/______________/_____________
			            Année                   Mois                   Jour

Période de couverte du :_________________________________ au __________________________________________

Lieu de la rencontre : ________________________________ Durée de la rencontre :     de ________h___ à _________h

Aspect descriptif : 
· Pour chaque semaine datée, indiquer le nombre d’heures consacrées à chaque projet ou objet et aux différentes tâches s’y rapportant
· Utiliser autant de feuilles que nécessaire.
· Vous pouvez utiliser votre propre modèle de tableau, mais ce dernier doit être aussi détaillé que celui-ci.


	Semaines
(du          au           )
	
	Projets ou objets
	
	Tâches
	
	Nombre d’heures
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(en vertu de la section 6.4 des Documents D016/D017 du Système de certification de personne de l’AQVE)



Pour la période couverte à l’intérieur du procès-verbal ci-joint, la rencontre a principalement touché les éléments suivants : 

	 
	EESA jr / Évaluation environnementale de site
	 
	
	 
	VEA jr / Vérification environnementale
	 

	1.
	Évaluation environnementale Phase I
	q
	
	1.
	Vérification de conformité
	q

	2.
	Évaluation environnementale Phase II
	q
	
	2.
	Préparation de registre légal
	q

	3.
	Évaluation environnementale Phase III
	q
	
	3.
	Préparation de registre de procédures
	q

	4.
	Plan de réhabilitation
	q
	
	4.
	Audit de conformité SGE/SME
	q

	5.
	Surveillance de travaux de réhabilitation
	q
	
	5.
	Développement d’un SGE / SME
	q

	6.
	Travaux de chantier et d’échantillonnage
	q
	
	6.
	Développement d’un système ISO 14001
	q

	7.
	Suivi d’échantillonnage
	q
	
	7.
	Audit ISO 14 001
	q

	8.
	Autres
	q
	
	8.
	Audit Santé / Sécurité / Environnement
	q

	
	 
	
	
	9.
	Processus de conformité pour une demande d’autorisation ministérielle
	q

	
	 
	 
	
	10.
	Autres
	q

	
	
	
	
	
	
	




Détailler les activités (joindre autant de pages que nécessaire)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Signature : 	__________________________________	 __________________________________
			Agréé junior				Mentor

Date : 		__________/____________/___________         ___________/_____________/_________
Année               Mois                Jour 	       	      Année                Mois                 Jour


PROCÈS-VERBAL DE LA RENCONTRE TENUE (3 / 3)

ÉVALUATION PAR LE MENTOR DE LA FORMATION ACQUISE PENDANT LA PÉRIODE
(en vertu de la section 6.4 des Documents D016/D017 du Système de certification de personne de l’AQVE)

ASPECT FORMATIF	Le mentor doit identifier les principales compétences exigées par les tâches identifiées; il doit aussi évaluer la performance de l’agréé junior en regard de chacune de ces compétences.
	Préciser la pertinence du travail réalisé par l’agréé junior avec la pratique en évaluation environnementale de site ou vérification environnementale. 

	COMPÉTENCES
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Très satisfaisant
	Satisfaisant
	À améliorer
	À améliorer
considérablement
	Non pertinent
à cette étape
	Ne sais pas

	Méthodologie
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Formulation de problématiques
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Synthèse
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Formulation d’options et de recommandations
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Formulation du contenu instrumental
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Cheminement stratégique et procédures
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Représentation et négociation
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Communication verbale
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Communication écrite
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Communication graphique et cartographique
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Éthique et déontologie
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Ponctualité et assiduité (échéances)
	q
	q
	q
	q
	q
	q

	Appréciation globale
	q
	q
	q
	q
	q
	q



Pertinence des activités professionnelles avec la pratique de l’agréé junior (joindre une annexe, s’il y a lieu)
	

	

	




Signature : __________________________________________        
Sceau
Professionnel (si applicable)

    			Mentor                                                                                              

Date : ____________/______________/________________
Année                Mois                    Jour



Remarques de l’agréé junior (joindre une annexe, s’il y a lieu)
	

	

	



Signature : __________________________________________        Date : ____________/______________/_______________
   Agréé junior					   Année                Mois                    Jour
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